. GERARDO
LOPEZ ESTRADA

Experiencia

1999-2001
Forme parte del Grupo de Seguridad Publica como oficial en el
Municipio de Tlahuelilpan, Hgo.

2001-2002
Forme parte del grupo de Seguridad Publica como Oficial en el
Municipio de Progreso de Obregon, Hgo.

2002-OCTUBRE 2008

Formé parte del grupo de Seguridad Publica como oficial en el
Municipio de Atotonilco de Tula, donde fungi como Jefe de Grupo en el
afio 2007 a 2008.

15 NOVIEMBRE 2008-31 MAYO 2010

Grupo de Seguridad Publica y Transito Municipal del Municipio de
Tlaxcoapan Hidalgo, en donde desempeifie los cargos de Jefe de Grupo,
Comandante, Director interino y posteriormente nombrado
Subdirector Operativo.

15 JULIO 2010-15 ENERO 2012

Preste mis servicios como oficial en el Municipio de Tetepango,
realizando actividades relevantes como instructor de “Educacion Vial,
ademas imparto platicas de concientizacién de valores y principios, asi
como prevencion a la drogadiccion, de igual manera realizo juntas en
colonias relacionadas a la prevencion del delito en Instituciones
Educativas y Grupos Sociales, con 65 y mas y Bienestar.

2012-2020

En la Direccion de Seguridad Publica y Transito Munici pal de
Tlaxcoapan he desempefiado el cargo de elemento, brindando
servicios a la comunidad.

2020-2024

En la Direccion de Seguridad Publica y Trénsito Municipal de
Tlaxcoapan he desempefiado el cargo de elemento, brindando
servicios a la comunidad. Al igual he desempefiado el cargo de
comandante. ‘-

A
Mis ultimos cursos fueron en el afio 2016en el qu
denominado de las 7 habilidades y curso basico ir
preventivo de los cuales consta en el sistema naci
dichos cursos los realice en el instituto de formac
Estado de Hidalgo, ademas de que presente mi evs
de Control y Confianza y mi resultado fue APROBADO.




‘Escuela Primaria Revolucion, 1981-1987
ela Secundaria Nifios Héroes de Chapultepec, 1987-1990
paratoria, 1990-1993

Comunicacién

Lograr el maximo de los proyectos para buscar la satisfaccion total de
la gente.

Liderazgo

Desempefiarme en actividades como agente de la policia, demostrar
mis cualidades, aptitudes y habilidades para sobrepasar Jas metas de la
organizacion.

Teniendo como lema “La empatia y la lealtad a la sociedad nos
convierte en servidores publicos sensibles ganandonos el respeto de
los malos ciudadanos y el carifio de los buenos”.




