Datos personales
Nombre: Itzel Cecilia Martinez Velazquez

Estado Civil:
Direccién:

¢ | recerono: SR

Descripcién personal: Profesional con sélida y consiente experiencia en 4rea
Psicol6gica, demostrada capacidad de liderazgo, experiencia en dirigir a otros en
situaciones que demandan esfuerzo orientada a trabajar bajo objetivos y capacitada para

enfrentar situaciones de desafié y superacién creando un ambiente de confianza mutua
entre colaboradores.

Formacién Académica
2013-2017  Licenciatura en Psicologfa en La Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
(ESAT)

2010-2013  Bachillerato Tecnolégico en Trabajo Social en el Instituto Tecnolégico
Canadiense.

Formacién complementaria

Nivel de medio a Professional

Paqueterfa Office 2000, 2003, 2007, 2010 (Excel, Word, power point,
pain) Microsoft Outlook

Internet Explorer

Wetransfer (transferencia de informaci6n)

Onedrive (transferencia de informacion)

Talleres (Elaboracién y ponencia)

Aplicacién de pruebas proyectivas.

ldiomas

Ingles Nivel de bajo a medio (comprension oral y escrito)

Experiencia: Actualidad
Consultorio Personal

*Clases en Consejo de Fomento ala Educacién Conafe.
* Clases de regularizacion contro de emociones
* intervencion en crisis

Junio 2020 - 2024
Empresa: Consultorio personal de Psicologia
Actividades:

e Atenci6bn Psicolégica Para Adultos y Menores escuchando sus necesidades y
ayudandoles a superar temas personales (Maltrato, abuso, depresion, etc.)




Junio 2022 - 2024

Empresa: Consejo Naclolgl de Fomento Educativo CONAFE
Actividades:

i
Educador comunitario
Trabajo con padres de familia y alumnos para una crianza respetuosa, en donde la
prioridad es el interés superior de los menores

» Trabajo con padres de familia y alumnos para crear fuertes y sanos vinculos en los
menores, Padres o mtores y comunidad.

e Elaboracién y de rrollo de actividades con menores manejando el modelo
pedagédgico con la NEM (Nueva Escuela Mexicana)
Elaboracién y ponencia de talleres en diferentes niveles de CONAFE

o Capacitaci6n a tutores para generen emprendimientos en sus localidades (planeacién,
coordinacion y desarrollo)

Enero 2017- junio 2017

Empresa:
Actividades:
e Entrevista a internos (para conocer la situacién psicolégica y social del individuo)
o Elaboracién de Expedientes generados por internos
o Aplicacién de pruebas Psicométricas y evaluacion de las mismas
e Coordinacién elaboracién y ponencia de talleres para internos

A) Valoracién y reconocimiento de habilidades
B) Relajacion

C) Autoestima Y Autodeterminacion

D) Reciliencia

Julio 2016 - Diciembre 2016
Empresa:
Actividades:
e Aplicacién de pruebas Psicométricas para determinacion de otorgar la guarda y
custodia de menores
Mayores de 6 afios y menores de 18
e Aplicacién de pruebas psicometricas a adultos
Generacién de archivos y evidencia sustentada para ser presentada al juez en cuanto a
la evaluacién Psicolégica de los individuos
e Manejo y archivé de informacién generada en expedientes

Enero 2016 - ]ullo 2016
Empresa:
Actividades:
o Entrega de cheque a personal conciliado por alguna demanda menor




* Elaboracion de constancias y documentacion solicitada por ciudadanos

julio 2015 - Diciembre 2015
Empresa: Uni '
Actividades: ‘

» Coordinacién y ponencia de talleres a impartir a padres de familia

» Elaboraciony ponejlcia de talleres para estudiantes de nivel bachillerato

¢ Preparacién de clase y manejo de grupo cubriendo alguna incapacidad por personal
asignado ( profesorgs]

Enero 2015 - Junio 2015
Empresa: Centro de Salud Regién Tula
Actividades: |

» Aplicacién de talleres asociedad en general sobre violencia de género.

s Coordinacién de personal en diferentes 4reas integradas a la red de salud de la regién
como son Tepetitlan, Tezontepec y Tlahuelilpan para la correcta imparticién de
talleres a piblico en general sobre diversos temas como son violencia, salud,
autoestima y reciliencia.




